LIGA DE ENSINO DO RIO GRANDE DO NORTE

m FACULDADE NATALENSE PARA O DESENVOLVI MENTO
DO Rl O GRANDE DO NORTE

Edital Distribuigao de Bolsas de Iniciagao Cientifica (PIBIC)
Processo Seletivo 2010-2011

O Diretor Geral da Faculdade Natalense para o Desealvimento do Rio
Grande do Norte -FARN, torna publico o presente edal de acordo com a RN
025/2005-CNPq, visando regulamentar os critérios pa distribuicdo de cotas de
Bolsas IC / PIBIC, para o periodo 2010-2011.

1. Da conceituagdo e dos objetivos do Programa litstional de Bolsas de Iniciacdo

Cientifica

O Programa Institucional de Bolsas de Iniciacdof(ifiea - PIBIC € um programa
voltado para o desenvolvimento do pensamento fimng iniciacdo a pesquisa de

estudantes de graduacao do ensino superior.

O Programa Institucional de Bolsas de Iniciacdontifiea - PIBIC tem como
objetivos contribuir para:

a) a formacao de recursos humanos para a pesquisa.

b) a formacao cientifica de recursos humanos quiedieardo a qualquer atividade
profissional.

c) reduzir o tempo médio de permanéncia dos alnaggs-graduacao.
Além de proporcionar ao bolsista, orientado por pesquisag@idificado, a

aprendizagem de técnicas e métodos de pesquisa, doeno estimular o
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desenvolvimento do pensar cientificamente e datividade, decorrentes das

condic¢@es criadas pelo confronto direto com oslproasde pesquisa;

2. Das bolsas disponiveis e da forma de concessétamgéncia de fomento

A FARN foi contemplada con®8 cotas de Bolsaspara2010/201] que sé&o
concedidas anualmente. A distribuicdo das bolsamid@céo cientifica dotas PIBIC)

entre os pesquisadores da FARN é objeto destel Edita

3. Dos requisitos e compromissos do Bolsista PIBIC

Os requisitos e compromissos para candidatar-sBragrama de Bolsas de Iniciacao
Cientifica séo:

| - estar matriculado em curso de graduacdo da FARMBpresentar Coeficiente de
Rendimento (CR) igual ou superior a 7,5 ( setewd@ginco) e ndo possuir reprovacoes
anteriores nem no periodo de vigéncia da bolsa;

Il — ser selecionado e indicado pelo professomteidor, que foi contemplado com cota de
bolsa I.C., para participar de um projeto de pesqelaborado pelo Professor Orientador,
descrevendo objetivos, justificativa e relevancia @desquisa, referencial teorico,
metodologia, plano de trabalho e cronograma deug@ec

Il - ter disponibilidade de tempo para dedicaag@esquisa;

IV - ndo ter vinculo empregaticio e dedicar-segrabmente as atividades académicas e de
pesquisa,

V — manter Curriculo Lattes atualizado;

VI - entregar 2 (duas) cOpias do histérico escotanpleto, identidade e CPF, uma para a
FARN e outra para o orientador, por ocasiao da8ele indicacéo do Bolsista;

VIl - apresentar, apds 6 (seis) meses de vigérmialsa, relatorio parcial de pesquisa,
contendo resultados preliminares do trabalho dedeide. O conteldo e formato do
relatorio devem obedecer aos padroes do formuddeinonico disponibilizados na pagina
da FARN
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VIII- Apresentar os resultados finais da pesqussdy a forma de exposi¢cdes orais e/ou
painéis no Congresso de Iniciagdo Cientifica da RABcompanhado de um relatério de
pesquisa final com redacéo cientifica, que perwgtdicar o acesso a métodos e processos
cientificos;

IX -nas publicagfes e trabalhos apresentados, fafexéncia a sua condi¢do de bolsista do
CNPqg-PIBIC / FARN e ao seu orientador de IC;

X- 0 ndo cumprimento dos requisitos e compromigsescionados acima implica no
desligamento automatico do bolsista do Programaidiacao Cientifica da FARN.

XI- Recomenda-se que o aluno néo seja conjuge, @ohgro ou parente do seu respectivo

orientador.

4. Dos requisitos e compromissos do orientador

I- Estar com o curriculo cadastrado e atualizadplataforma LATTES do CNPq;

II- ser professor do quadro permanente da FARNjrestn efetivo exercicio de suas
funcoes.

lll- possuir a titulacdo minima de doutor ou de tmescom producdo cientifica,
tecnoldgica, filosdéfica, artistico-cultural ou deti@ natureza académica, ligada a pesquisa,

publicada em veiculos da éarea;

IV - elaborar e apresentar ao Nlcleo de PesquiBagjeto de Pesquisa para cada Bolsista

sob sua responsabilidade;

V - escolher e indicar, para bolsista, o aluno cperfil e desempenho académico

compativel com as atividades previstas, para ag&cido Nucleo de Pesquisa;

VI — planejar, orientar, acompanhar e avaliar oedeslvimento das atividades dos
bolsistas, através de reunifes quinzenais, visatattificar eventuais falhas na execucgéo

do Plano de Trabalho e propor medidas corretivas;

VIl - encaminhar ao Nucleo de Pesquisa o relatnal das atividades dos bolsistas, no
prazo maximo de trinta dias do término das ativkdadnformando o periodo e as horas

trabalhadas para a emisséo do certificado ou @&éay
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VIII- orientar o bolsista nas distintas fases @#iho cientifico, incluindo a elaboracéo de
relatorios e material para apresentacdo em eveetasciacao cientifica, livro de resumos
e demais atividades;

IX- participar, obrigatoriamente, do Congressomeidcdo Cientifica da FARN atendendo
solicitagbes do Nucleo de Pesquisa quanto ao mocds avaliacdo de trabalhos e
apresentacdes dos estudantes;

X- estimular o bolsista a publicar trabalhos emnév® cientificos e revistas cientificas
relacionados a area de atuacao;

XI- apresentar um plano de trabalho para cada ajuamdo do registro ou renovacgao do
projeto de pesquisa e proceder a indicacdo do stelgiara preencher cotas sob sua
responsabilidade;

Xll- 0 ndo cumprimento dos requisitos e compronsssgencionados acima implica no

cancelamento da cota do docente, ouvido o Constéunional;

XIll- comunicar ao Nucleo de Pesquisa qualqueradi@o no plano de trabalho do bolsista;

XIV — solicitar, guando necessario, a exclusdo sldastituicdo do bolsista;

Paragrafo unico. O mesmo procedimento devera oceme casos de desisténcia de

bolsistas.

XV- assegurar-se de que em todas as publicacfesventos e/ou periodicos cientificos
culturais constarao o nome da FARN e a condi¢dmbsasta CNPg-PIBIC.

5.0 Do processo seletivo para a distribuicdo de estde bolsas entre pesquisadores

I- O processo seletivo seré realizado em 02 famgwjimeira eliminatéria e a segunda
classificatoria, levando-se em conta a Produtivédath Pesquisa Individual atribuido
a cada pesquisador candidato a orientador e aarelev do projeto de pesquisa
apresentado.

II- Na primeira fase do processo seletivo, seranieados os candidatos que:

a) N&opossuam o curriculo cadastrado e atualizado naf@ma LATTES do CNPq;
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b) Apresentem pendéncias com relacdo as atividadgsesiguisa na FARN e /ou
CNPq (atraso no envio de relatérios de projetdaigeos de plano de trabalho de
orientando, parecer sobre desempenho de orientandéncia ndo justificada no
CIC do ano anterior), entre outras;

IlI- Na segunda fase, as cotas de bolsa serédbdistas, uma a uma, entre os orientadores
aprovados na primeira fase, classificados em odksrescente dator de produtividade

e que atendam os requisitos deste edital.

6. Da indicagéo dos bolsistas

I- Inicialmente devera haver um pré-cadastro de peisdwlsistas junto aos orientadores,
com o objetivo de coletar informagdes antecipadamenevitar transtornos durante os
curtos prazos para indicagao final dos bolsistas.

lI-Durante o pré-cadastro o provavel bolsista d&@vernecer ao orientador seu historico
escolar, copias do CPF, identidade e copia do gedébenvio do CV LATTES. O pré-
cadastro é facultativo, porém permitira verificangéncias comuns relacionadas ao CNPq.
IlI-Todos os bolsistas deverao ser indicados, peft@ntadores, entraté no maximo 10
de agosto de 2010A néo indicacdo nesse prazo implica na perdaotie gor parte do

docente inicialmente beneficiado.

7. Da responsabilidade de acompanhamento da sele¢éo

O processo de selecdo sera acompanhado pelo Certéio, representativo do
CNPq, constituido de pelo menos 3 membros pesaquisadia categoria | do CNPg. O
Comité emitira pareceres sobre 0s varios projetopasquisa. O Comité Externo possuli

autonomia para reavaliar qualquer projeto de psadque julgue necessario.
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8. Datas importantes

» 26/07 a 06/08/2010 Periodo de envio de projetos e planos de tralalie poderéo
concorrer a bolsas na Direcdo Académica ou a aeierela FARN.

» Até 06/ 08 2010- Atualizacdo do CV LATTES no CNPq e entregar adpo
Nucleo de Pesquisa ou a Secretaria da FARN.

* 10/08 / 2010- Resultado final, distribuicdo das cotas aosyisadores éndicacao
dos bolsistas pelos orientadores.

e 11-12/08/2010Analise da documentacdo dos bolsistas indicadlms mrientadores
para aprovacao e indicacao dos bolsistas ao CNPq

e 12/08/2010- Indicacdo dos bolsistas selecionados ao CNPFQq, gerdenador
Institucional do PIBIC.

9. Dos cas0s 0missos.

Os casos omissos neste Edital, bem como interp®ti modo discrepante quanto
a sua aplicagao, serdo resolvidos no ambito doeldité Pesquisa e da Coordenacéo do
PIBIC.

Natal, 01 de julho de 2010

Daladier Pessoa Cunha Lima

Diretor Geral
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